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บรรณาธิการแถลง
สวัสดีปีใหม่ 2564 ทุกท่าน ครับ

	 วารสารฉบับนี้ เป็นฉบับส้ินปี 2563 ในโอกาสวันขึ้นปีใหม่ 2564 ผมและ 
คณะผู้จัดท�ำวารสาร ขออ�ำนาจคุณพระศรีรัตนตรัย และสิ่งศักดิ์สิทธ์ที่ท่านนับถือโปรด
ดลบันดาลให้ทกุท่านประสบความสขุและความเจรญิ โดยเฉพาะอย่างยิง่พ้นภยัจากไวรสั 
COVID-19 ถ้วนหน้าครับ

	 วกิฤตโิควดิ-19 ทีเ่กดิขึน้ได้แพร่กระจายไปทัว่โลกอย่างรวดเรว็ จงึส่งผลกระทบ
ต่อเศรษฐกิจการเงินไปทั่วโลกอย่างกว้างขวาง และการเผยแพร่นั้นยังไม่มีใครเดาได้ว่า
จะสิ้นสุดเมื่อไร โดยข้อมูลล่าสุดจากศบค. ณ วันที่ 12 มกราคม 2564 มีคนทั่วโลกติด 
COVID-19 จ�ำนวน 91,314,370 คน มีอาการรุนแรงและยังรักษาตัว 108,750 คน และ
เสียชีวิต 1,952,879 คน ในจ�ำนวนนี้เป็นกรณีของไทยที่ติดเชื้อ 10,843 คน และเสียชีวิต 
67 คน

	 สถานการณ์ดังกล่าวได้ส่งผลให้เศรษฐกิจโลกตกต�่ำและถดถอย ไทยซึ่งเป็น
ประเทศขนาดเลก็และมเีศรษฐกจิเปิดจงึได้รบัผลกระทบอย่างหลกีเลีย่งไม่ได้ โดยธนาคาร
แห่งประเทศไทยคาดว่าเศรษฐกจิไทยปี 2563 จะตดิลบประมาณร้อยละ 6.6 เป็นครัง้แรก 
ในรอบ 10 ปี หลังจากที่เคยติดลบถึงร้อยละ 10 ในปี 2542

	 ในวารสารฉบับนี้จึงได้น�ำเสนอสถานการณ์เศรษฐกิจการเงินทีคณะกรรมการ
นโยบายการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย รายงานประจ�ำเดือน ธันวาคม 2563 พร้อม
ทั้งสรุปงานของสมาคมในรอบปี 2563 และเรื่องอ่ืนให้ท่านสมาชิกและผู้อ่านได้ทราบ
ด้วย

	 สดุท้ายนีข้อให้ทกุท่านปลอดภยัจาก โควดิ-19 และอย่าลืมปฏบิตัติามมาตรการ
ของ ศบค.อย่างเคร่งครัดนะครับ เราจะได้ผ่านวิกฤติไปด้วยกัน

ท�ำนอง ดาศรี
บรรณาธิการ
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สารอวยพรปีใหม่ พุทธศักราช 2564
ดร.ธัชพล กาญจนกูล

นายกสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
	 ในโอกาสก้าวเข้าสูปี่ใหม่ ปีพทุธศกัราช 2564 ผมขออาราธนาคณุพระศรรีตันตรยัและอ�ำนาจสิง่ศกัด์ิสทิธิ์
ทั้งหลายในสากลโลกที่ทุกท่านนับถือ อีกทั้งพระบารมีแห่งสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพย
วรางกูร และพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ โปรดดลบันดาลประทานพรให้ คณะกรรมการ ที่ปรึกษา เจ้าหน้าที่
สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และสมาชิกสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพทุกท่าน พร้อมทั้งครอบครัว จงประสบ
แต่สิรสิวสัด์ิพิพัฒนมงคล สมบรูณ์พลูผลด้วยจตรุพธิพรชยั ปรารถนาสิง่ใด ขอให้ได้สิง่อนัพงึปรารถนาทกุประการ

 	 ในรอบปีที่ผ่านมา ขอขอบคุณทุกท่านที่ได้ร่วมมือกันกับสมาคม ในกิจกรรมต่างๆ เพื่อขับเคลื่อนให้การ
ด�ำเนินงานของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพมีประสิทธิภาพ เจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืน และการพัฒนาการด�ำเนินงาน
ของสมาคมได้ด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ให้บรรลุเป้าหมายตามภารกิจที่ได้ก�ำหนดไว้ 

 	 สมาคมหวังเป็นอย่างยิ่งว่า เราจะยื่นอยู่เคียงข้างระบบกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพให้มีพัฒนาการและการ
เตบิโตอย่างต่อเน่ืองอย่างยัง่ยืน และเป็นศนูย์กลางข้อมูลกองทนุส�ำรองเล้ียงชพีเพือ่แลกเปล่ียนกนัในหมูส่มาชิก 
ให้ความรู้ทางการเงินแก่สมาชิกได้มีเงินออมที่เพิ่มขึ้นเพียงพอไว้ใช้ในวัยเกษียณ เพื่อให้ตนเองมีเงินออมไว้ใช้ใน
วัยชราได้อย่างมีความสุข

                                                                   
( ดร.ธัชพล กาญจนกูล )

นายกสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
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ฉบับท่ี 3/2564 

เรื่อง รายงานนโยบายการเงิน ฉบับเดือนธันวาคม 2563 
ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) เปิดเผยรายงานนโยบายการเงิน ฉบับเดือนธันวาคม 2563 ซึ่งมี

วัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจของสาธารณชนเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินนโยบายการเงิน และ 
การประเมินภาวะเศรษฐกิจของคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) สาระส าคัญสรุปได้ดังนี้  
การด าเนินนโยบายการเงินในช่วงไตรมาสที่ 4 ปี 2563 
 ในการประชุมวันที่ 18 พฤศจิกายน และ 23 ธันวาคม 25631/ คณะกรรมการฯ มีมติเป็นเอกฉันท์ให้คง
อัตราดอกเบี้ยนโยบายไว้ที่ร้อยละ 0.50 ต่อปี โดยคณะกรรมการฯ ประเมินว่าเศรษฐกิจไทยในปี 2563 หดตัว
น้อยกว่าที่เคยประเมินไว้ ส าหรับในปี 2564 และ 2565 คาดว่าเศรษฐกิจจะฟ้ืนตัวต่อเนื่อง แต่ประมาณการอัตรา
การขยายตัวทางเศรษฐกิจมีความเสี่ยงที่จะต่ ากว่าที่ประเมินไว้จากหลายปัจจัย โดยเฉพาะความไม่แน่นอนของ
สถานการณ์ COVID-19 ในระยะสั้น รวมถึงการเข้าถึงและการกระจายวัคซีนป้องกัน COVID-19 ในไทยที่อาจ
เป็นไปอย่างจ ากัด ซึ่งจะกระทบต่อการเปิดรับนักท่องเที่ยวต่างชาติในระยะถัดไป นอกจากนี้ การฟ้ืนตัวยังมี
แนวโน้มแตกต่างกันมากในแต่ละภาคเศรษฐกิจและกลุ่มพ้ืนที่ (uneven recovery) ซึ่งจะส่งผลต่อความยั่งยืน
ของการเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป คณะกรรมการฯ เห็นว่าเศรษฐกิจยังต้องการแรงสนับสนุนจากอัตรา
ดอกเบี้ยนโยบายที่อยู่ในระดับต่ าอย่างต่อเนื่อง และเห็นควรให้รักษาขีดความสามารถในการด าเนินนโยบาย
การเงิน (policy space) ที่มีอยู่อย่างจ ากัดเพ่ือใช้ในจังหวะที่เหมาะสมและให้เกิดประสิทธิผลสูงสุด ทั้งนี้ ภายใต้
กรอบการด าเนินนโยบายการเงินที่มีเป้าหมายเพ่ือรักษาเสถียรภาพราคา ควบคู่กับดูแลเศรษฐกิจให้เติบโตอย่าง
ย่ังยืนและเต็มศักยภาพ และรักษาเสถียรภาพระบบการเงิน คณะกรรมการฯ ยังคงให้น้ าหนักกับการสนับสนุน
การฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจเป็นส าคัญ โดยพร้อมใช้เครื่องมือเชิงนโยบายการเงินที่เหมาะสมเพิ่มเติมหากจ าเป็น  
  คณะกรรมการฯ เห็นว่าการฟื้นตัวของเศรษฐกิจไทยยังมีความไม่แน่นอนสูง ความต่อเนื่องของ
มาตรการภาครัฐและการประสานนโยบายระหว่างหน่วยงานจึงมีความส าคัญต่อการฟื้นตัวของเศรษฐกิจ โดย
การฟ้ืนตัวที่แตกต่างกันส่งผลให้ธุรกิจบางกลุ่มมีข้อจ ากัดในการเข้าถึงสินเชื่อ สถาบันการเงินจึงควรเร่งปรับ
โครงสร้างหนี้และเร่งรัดการให้สินเชื่อผ่านโครงการต่าง  ๆ อาทิ การใช้กลไกการค้ าประกันสินเชื่อ ทั้งนี้ 
คณะกรรมการฯ เห็นว่ามาตรการการคลังมีบทบาทส าคัญในการช่วยพยุงเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องในช่วงที่การฟ้ืนตัว
ของเศรษฐกิจยังมีความไม่แน่นอนสูง นอกจากนี้ คณะกรรมการฯ ประเมินว่า COVID-19 จะส่งผลกระทบต่อ
ศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวหลังการระบาดส้ินสุดลง ( scarring effect) การปฏิรูปเชิง
โครงสร้างจึงเป็นสิ่งจ าเป็นที่ต้องเร่งด าเนินการควบคู่กับมาตรการกระตุ้นอุปสงค์เพ่ือสนับสนุนการฟ้ืนตัวของ
เศรษฐกิจในระยะสั้น  

                                           
1/ ในการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงินวันที่ 23 ธันวาคม 2563 กรรมการ 1 ท่าน ลาประชุม 

นโยบายการเงิน
    ธันวาคม 2563
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การประเมินแนวโน้มเศรษฐกิจการเงินเพื่อประกอบการด าเนินนโยบายการเงิน 
1. เศรษฐกิจโลก 

เศรษฐกิจโลกมีแนวโน้มหดตัวน้อยลงในปี 2563 จากกิจกรรมทางเศรษฐกิจทั่วโลกที่เริ่มฟ้ืนตัวในไตรมาสที่ 3 
หลังการผ่อนปรนมาตรการควบคุมการระบาด มองไปข้างหน้า เศรษฐกิจประเทศคู่ค้ามีแนวโน้มฟ้ืนตัวหลัง  
การระบาดคลี่คลาย โดยวัคซีนป้องกัน COVID-19 ที่มีประสิทธิผลและมีแนวโน้มกระจายได้อย่างต่อเนื่อง 
ประกอบกับนโยบายการคลังที่ออกมาต่อเนื่องและนโยบายการเงินที่ยังคงผ่อนคลาย จะช่วยสนับสนุนการฟื้นตัว
ของเศรษฐกิจในระยะต่อไป คณะกรรมการฯ ประเมินว่าเศรษฐกิจประเทศคู่ค้าจะหดตัวร้อยละ 3.8 ในปี 
2563 และกลับมาขยายตัวได้ที่ร้อยละ 4.8 และ 3.1 ในปี 2564 และปี 2565 ตามล าดับ ทั้งนี้ เศรษฐกิจ
ประเทศคู่ค้ายังมีความเสี่ยงโน้มไปด้านต่ าแต่น้อยกว่าประมาณการครั้งก่อน เนื่องจากประสิทธิผลและ 
การกระจายวัคซีนป้องกัน COVID-19 อย่างทั่วถึงมีแนวโน้มสูงกว่าคาด รวมถึงมุมมองเชิงบวกต่อนโยบายการค้า
ระหว่างประเทศของประธานาธิบดีคนใหม่ของสหรัฐฯ ที่เอ้ือต่อบรรยากาศการค้าโลก 

ภาครัฐทั่วโลกยังคงออกมาตรการการคลังอย่างต่อเนื่อง และบางประเทศเร่ิมออกมาตรการฟื้นฟู
เศรษฐกิจ เพื่อบรรเทาผลกระทบทางเศรษฐกิจจากการระบาดของ COVID-19 ทั้งระยะสั้นและระยะยาว 
ส าหรับธนาคารกลางกลุ่มประเทศอุตสาหกรรมหลักยังคงการด าเนินนโยบายการเงินแบบผ่ อนคลายต่อเนื่องทั้ง
ด้านปริมาณและอัตราดอกเบี้ยนโยบาย โดยธนาคารกลางยุโรปประกาศขยายมาตรการการเข้าซื้อสินทรัพย์
เพ่ิมเติม ขณะที่ธนาคารกลางในภูมิภาคบางแห่งปรับลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายเพ่ิม อาทิ ธนาคารกลางฟิลิปปินส์ 
และธนาคารกลางอินโดนีเซียเพ่ิมเติม 
2. ภาวะการเงินและเสถียรภาพระบบการเงินไทย 

ภาวะการเงินไทยโดยรวมยังผ่อนคลาย อัตราดอกเบี้ยระยะสั้นในตลาดการเงินยังอยู่ในระดับต่ า
ใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยนโยบาย อัตราผลตอบแทนพันธบัตรรัฐบาลระยะยาวปรับลดลงเล็กน้อยจาก 
ความต้องการถือครองพันธบัตรระยะยาวของนักลงทุนที่เพ่ิมขึ้น ด้านอัตราดอกเบี้ยเงินกู้อ้างอิงของธนาคาร
พาณิชย์ทรงตัวอยู่ในระดับต่ า ขณะที่อัตราดอกเบี้ยสินเชื่อปล่อยใหม่ (new loan rate: NLR) ของภาคธุรกิจบางกลุ่ม
เริ่มปรับสูงขึ้น ส่วนหนึ่งจากการปล่อยสินเชื่อใหม่ตามมาตรการสินเชื่อดอกเบี้ยดอกเบี้ยต่ า ( soft loans) ของ
ภาครัฐทีช่ะลอลง ด้านอัตราแลกเปลี่ยน เงินบาทต่อดอลลาร์ สรอ. และดัชนีค่าเงินบาทปรับแข็งค่าขึ้นในไตรมาสที่ 4 
หลังผลการเลือกตั้งประธานาธิบดีสหรัฐฯ มีความชัดเจน รวมถึงข่าวประสิทธิผลและการกระจายวัคซีนป้องกัน 
COVID-19 ทั้งนี้ คณะกรรมการฯ กังวลต่อสถานการณ์เงินบาทที่มีแนวโน้มแข็งค่าขึ้นเร็วจากภาวะยอมรับความเสี่ยง
ได้มากขึ้นของนักลงทุน (risk-on sentiment) และแนวโน้มการอ่อนค่าของเงินดอลลาร์ สรอ. จึงเห็นควรให้
ติดตามอย่างใกล้ชิดและพิจารณาความจ าเป็นของการด าเนินมาตรการที่เหมาะสมเพ่ิมเติม รวมถึงผลักดัน 
การสร้างระบบนิเวศใหม่ของอัตราแลกเปลี่ยน (new FX ecosystem) อย่างต่อเนื่อง 

เสถียรภาพระบบการเงินไทยยังมีความเสี่ยงสูงตามภาวะเศรษฐกิจที่ฟื้นตัวช้าและการระบาดระลอกใหม่
ของ COVID-19 ส่งผลให้ฐานะทางการเงินของทั้งภาคครัวเรือนและภาคธุรกิจเปราะบางจากหนี้ที่อยู่ในระดับสูงและ
ความสามารถในการช าระหนี้ที่ด้อยลง ในระยะต่อไป การฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจไทยยังมีความไม่แน่นอนและการฟื้นตัว
ระหว่างภาคธุรกิจยังแตกต่างกัน บางภาคธุรกิจอาจไม่สามารถฟ้ืนตัวกลับมาที่ระดับก่อน COVID-19 ได้ ดังนั้น
การสนับสนุนเงินทุนเพ่ิมเติมแก่ธุรกิจที่มีศักยภาพ การปรับโครงสร้างหนี้อย่างเหมาะสม รวมถึงการปรับโครงสร้าง
ธุรกิจและรูปแบบธุรกิจจะช่วยบรรเทาความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 
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3. แนวโน้มเศรษฐกิจและเงินเฟ้อของไทย 
ข้อสมมติส าหรับประมาณการ2/ ได้แก่ (1) รัฐบาลสามารถควบคุมการระบาดของ COVID-19 ระลอก

ใหม่ในประเทศได้ภายในระยะเวลาอันสั้น โดยมีมาตรการที่เข้มงวดในจังหวัดสมุทรสาคร ขณะที่การระบาดใน
พ้ืนที่อ่ืนอยู่ในระดับที่ควบคุมได้จากการควบคุมกิจกรรมทางเศรษฐกิจบางส่วนแต่ไม่มีมาตรการที่เข้มงวดในวง
กว้าง ท าให้ภาคบริการได้รับผลกระทบเพียงบางส่วน ขณะที่ภาคอุตสาหกรรมไม่ได้รับผลกระทบอย่างมีนัย  
(2) วัคซีนป้องกัน COVID-19 จะมีใช้อย่างทั่วถึงในต่างประเทศตั้งแต่ช่วงกลางปี 2564 และเริ่มกระจายวัคซีนให้
คนไทยได้ในช่วงครึ่งหลังของปี 2564 ท าให้ไทยสามารถเปิดรับนักท่องเที่ยวต่างชาติโดยไม่ต้องกักตัว แต่ต้องมี
ใบรับรองการฉีดวัคซีนและการตรวจเชื้อ COVID-19 และคาดว่าตั้งแต่ครึ่งหลังของปี 2565 ไทยจะเปิดเที่ยวบิน
เชิงพาณิชย์ท่ีอนุญาตให้นักท่องเที่ยวต่างชาติสามารถเดินทางเข้าประเทศไทยได้โดยไม่ต้องมีเงื่อนไขการกักตัว
และการฉีดวัคซีน และ (3) รัฐบาลสามารถเร่งเบิกจ่ายงบประมาณในแผนฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เศรษฐกิจไทยปี 2563 มีแนวโน้มหดตัวร้อยละ 6.6 น้อยกว่าที่เคยประเมินไว้ เนื่องจากเศรษฐกิจใน
ไตรมาสที่ 3 ฟื้นตัวได้เร็วกว่าคาดในเกือบทุกองค์ประกอบ โดยเฉพาะการส่งออกสินค้าที่ทยอยปรับดีขึ้นตาม
เศรษฐกิจคู่ค้า รวมถึงการบริโภคภาคเอกชนที่ปรับดีขึ้นหลังการผ่อนปรนมาตรการควบคุมการระบาดในประเทศ 
และการออกมาตรการภาครัฐซึ่งช่วยพยุงก าลังซื้อครัวเรือน อย่างไรก็ดี ภาคการท่องเที่ยวและการลงทุน
ภาคเอกชนยังคงหดตัวสูง ส าหรับเศรษฐกิจไทยปี 2564 มีแนวโน้มขยายตัวร้อยละ 3.2 โดยการส่งออกสินค้ามี
แนวโน้มฟ้ืนตัวดีขึ้น สอดคล้องกับการขยายตัวของเศรษฐกิจประเทศคู่ค้า ขณะที่การส่งออกบริการมีแนวโน้มหดตัว
สูงและฟ้ืนตัวช้ากว่าที่ประเมินไว้ เนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 ในต่างประเทศมีแนวโน้มยืดเยื้อและรุนแรง 
ท าให้ไทยเปิดรับนักท่องเที่ยวต่างชาติได้จ ากัด ส าหรับอุปสงค์ในประเทศ การระบาดระลอกใหม่ยังเป็นปัจจัยที่
กดดันการบริโภคภาคเอกชน ด้านการใช้จ่ายภาครัฐยังเป็นแรงขับเคลื่อนส าคัญ แต่แรงส่งจะชะลอลงบ้าง 
เนื่องจากมีการปรับลดกรอบงบประมาณปี 2564 และงบเหลื่อมปี หลังจากเร่งเบิกจ่ายไปแล้วในปี 2563 
ประกอบกับการเลื่อนแผนการลงทุนและปรับลดกรอบงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ ส าหรับเศรษฐกิจไทยปี 2565 มี
แนวโน้มขยายตัวเร่งขึ้นที่ร้อยละ 4.8 ตามข้อสมมติจ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่ฟ้ืนตัวหลังมีการกระจายวัคซีน
ป้องกัน COVID-19 อย่างทั่วถึงทั้งในไทยและต่างประเทศ โดยเศรษฐกิจไทยจะฟ้ืนตัวกลับสู่ระดับก่อนเกิดการระบาด
ของ COVID-19 ได้ในช่วงครึ่งหลังของปี 2565 

มูลค่าการส่งออกสินค้าคาดว่าจะหดตัวร้อยละ 7.4 ในปี 2563 โดยการส่งออกไปจีนและยุโรปยังฟื้นตัว
ได้ช้า ขณะที่การส่งออกไปสหรัฐฯ และออสเตรเลียขยายตัวและอยู่ในระดับสูงกว่าช่วงก่อนการระบาดของ 
COVID-19 แล้ว ส าหรับปี 2564 และปี 2565 การส่งออกมีแนวโน้มขยายตัวที่ร้อยละ 5.7 และ 5.0 ตามล าดับ 
อย่างไรก็ดี การฟ้ืนตัวของการส่งออกสินค้าไทยจะช้ากว่าการฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจประเทศคู่ค้า เนื่องจาก
โครงสร้างการส่งออกของไทยมีสินค้าอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งได้รับผลดีจากสถานการณ์ COVID-19 ในสัดส่วนที่น้อยเม่ือ
เทียบกับประเทศอ่ืนในภูมิภาค 

ภาคการท่องเที่ยวมีแนวโน้มฟื้นตัวช้ากว่าที่ประเมินไว้  เนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 ใน
ต่างประเทศและไทยมีแนวโน้มยืดเยื้อ ท าให้ไทยเปิดรับนักท่องเที่ยวต่างชาติได้จ ากัดและยังต้องมีมาตรการด้าน

                                           
2/ประมาณการเผยแพร่ ณ วันที่ 23 ธันวาคม 2563 ได้ค านึงถึงผลกระทบของมาตรการควบคุมการระบาดในจังหวัดสมุทรสาคร

แล้ว แต่ยังไม่รวมผลกระทบของการระบาดระลอกใหม่ที่กระจายวงกว้างหลายจังหวัดมากขึ้น และผลกระทบจากการประกาศ
มาตรการที่เข้มงวดขึ้นซึ่งมีผลตั้งแต่วันท่ี 4 มกราคม 2564 
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สาธารณสุขที่เข้มงวด โดยประมาณการจ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติในปี 2563 และ 2564 อยู่ท่ี 6.7 ล้านคน และ 
5.5 ล้านคน ตามล าดับ อย่างไรก็ดี จ านวนนักท่องเที่ยวจะทยอยเพ่ิมข้ึนตามสัดส่วนการกระจายวัคซีนในไทยและ
ต่างประเทศ และจะเร่งขึ้นในช่วงครึ่งหลังของปี 2565 ที่ไทยสามารถเปิดรับนักท่องเที่ยวโดยไม่ต้องผ่าน
กระบวนการพิสูจน์การฉีดวัคซีน คณะกรรมการฯ จึงประเมินว่านักท่องเที่ยวต่างชาติในปี 2565 จะมีจ านวน
เพ่ิมข้ึนเป็น 23 ล้านคน 

การบริโภคภาคเอกชนในปี 2563 หดตัวน้อยกว่าคาด ส่วนหนึ่งจากมาตรการกระตุ้นการใช้จ่ายและ
กระตุ้นการท่องเที่ยวภายในประเทศของภาครัฐ ซึ่งท าให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจฟ้ืนตัวได้เร็วหลังเปิดเมือง และ
ตลาดแรงงานที่ทยอยฟ้ืนตัวสอดคล้องกับจ านวนผู้ว่างงานและผู้เสมือนว่างงานที่ลดลง อย่างไรก็ตาม การระบาด
ของ COVID-19 ระลอกใหม่ในประเทศ มาตรการภาครัฐที่จะทยอยสิ้นสุดลง รวมถึงตลาดแรงงานที่ยังฟ้ืนตัวไม่
เข้มแข็ง จะเป็นปัจจัยกดดันการฟื้นตัวของการบริโภคในระยะต่อไป โดยคาดว่าการบริโภคภาคเอกชนจะขยายตัว
ร้อยละ 2.8 และร้อยละ 3.0 ในปี 2564 และ 2565 ตามล าดับ 

การลงทุนภาคเอกชนในปี 2563 ยังหดตัวสูง เนื่องจากมีก าลังการผลิตส่วนเกินสูงและการฟ้ืนตัวทาง
เศรษฐกิจของไทยและต่างประเทศยังไม่แน่นอน อย่างไรก็ดี การลงทุนในปี 2564 และปี 2565 คาดว่าจะกลับมา
ขยายตัวร้อยละ 4.9 และร้อยละ 5.0 ตามล าดับ ตามการฟ้ืนตัวของการส่งออกสินค้าและการบริโภคภาคเอกชน 
และการลงทุนภาคเอกชนในส่วนของโครงการร่วมลงทุนระหว่างภาครัฐและเอกชน ( public-private 
partnership: PPP) โดยเฉพาะใน EEC ที่มีความคืบหน้าชัดเจนมากข้ึน 

ประมาณการดุลบัญชีเดินสะพัดในปี 2563 เกินดุลอยู่ที่ 16.2 พันล้านดอลลาร์ สรอ. ตามการเกินดุล
การค้าในไตรมาสที่ 3 ซึ่งสูงกว่าคาด ขณะที่ในปี 2564 คาดว่าจะเกินดุลลดลงอยู่ที่ 11.6 พันล้านดอลลาร์ สรอ. 
เนื่องจากรายรับภาคการท่องเที่ยวที่ลดลงเป็นส าคัญ ส าหรับในปี 2565 คาดว่าจะเกินดุลสูงขึ้นที่ 29.1 พันล้าน
ดอลลาร์ สรอ. ตามรายรับภาคการท่องเที่ยวที่ปรับดีขึ้นตามการอนุญาตให้นักท่องเที่ยวต่างชาติสามารถเดินทางเข้า
ประเทศไทยได้โดยไม่ต้องมีเง่ือนไขการกักตัวและการฉีดวัคซีน 

เศรษฐกิจไทยในระยะข้างหน้ายังมีความไม่แน่นอนสูงและมีความเสี่ยงที่จะต่ ากว่ากรณีฐาน  โดย
โอกาสที่เศรษฐกิจไทยจะต่ ากว่ากรณีฐานมาจาก (1) สถานการณ์การระบาดของ COVID-19 ระลอกใหม่ใน
ประเทศอาจรุนแรงและลุกลาม (บทความในกรอบ: เศรษฐกิจไทยภายใต้การระบาดของ COVID-19 ระลอก
ใหม่) จนต้องมีมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดอย่างเข้มงวดเพ่ิมเติมในวงกว้าง (2) ประสิทธิผลของวัคซีน 
COVID-19 อาจน้อยกว่าคาดและการกระจายวัคซีนอาจล่าช้ากว่าคาดจากข้อจ ากัดด้านต่าง  ๆ ซึ่งส่งผลให้การ
เปิดรับนักท่องเท่ียวต่างชาติล่าช้าออกไป (3) แรงกระตุ้นจากภาครัฐอาจน้อยกว่าคาด หากมีความล่าช้าในการ
อนุมัติโครงการภายใต้ พ.ร.ก. กู้เงินฯ (4) ฐานะทางการเงินของภาคธุรกิจอาจได้รับผลกระทบจนต้องปิดกิจการ และ
อาจกลับมาฟ้ืนตัวช้าแม้การระบาดสิ้นสุดลง (scarring effects) และ (5) อัตราการผิดนัดช าระหนี้ของภาคธุรกิจและ
ครัวเรือนอาจเพ่ิมสูงขึ้นมากภายหลังมาตรการช่วยเหลือลูกหนี้สิ้นสุดลง ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเนื่ องไปยัง
เสถียรภาพระบบการเงิน  

ประมาณการอัตราเงินเฟ้อทั่วไปในปี 2563 ติดลบที่ร้อยละ 0.9 ใกล้เคียงกับท่ีประเมินไว้เดิม ส าหรับ
ในปี 2564 มีแนวโน้มใกล้เคียงเดิมที่ร้อยละ 1.0 โดยข้อสมมติราคาน้ ามันที่ปรับสูงขึ้น ถูกชดเชยโดยค่าไฟฟ้าผันแปร 
(ค่า Ft) ที่ลดลงและผลของฐานราคาอาหารสดที่สูงในปี 2563 ส าหรับประมาณการอัตราเงินเฟ้อพ้ืนฐานอยู่ใน
ระดับต่ าท่ีร้อยละ 0.3 ทั้งในปี 2563 และ 2564 โดยจะเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 0.4 ในปี 2565 สอดคล้องกับอุปสงค์ที่
มีแนวโน้มทยอยฟ้ืนตัว ทั้งนี้ ประเมินว่าอัตราเงินเฟ้อทั่วไปจะกลับเข้าสู่กรอบเป้าหมายในช่วงกลางปี 2564 
และจะอยู่ใกล้เคียงกับขอบล่างของกรอบเป้าหมายตลอดช่วงประมาณการ 
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ดกหฟกห 

เศรษฐกิจไทยภายใต้การระบาดของ COVID-19 ระลอกใหม่ 
รายงานนโยบายการเงิน เดือนธันวาคม 2563 ฉบับนี้เผยแพร่ประมาณการเศรษฐกิจที่คณะกรรมการ 

นโยบายการเงินเห็นชอบในการประชุมเม่ือวันที่ 23 ธันวาคม 2563 โดยจัดท าขึ้นจากข้อมูลล่าสุด  ณ วันที่  
22 ธันวาคม 2563 ซึ่งสถานการณ์การระบาดของ COVID-19 ในประเทศระลอกใหม่ยังอยู่ในวงจ ากัด และมีการ
ประกาศมาตรการควบคุมการระบาดที่เข้มงวดเพียงในจังหวัดสมุทรสาคร รวมถึงพ้ืนที่ใกล้เคียงในจังหวัด
สมุทรปราการและสมุทรสงคราม โดยประมาณการเศรษฐกิจในกรณีฐาน (baseline) ซึ่งจัดท าในช่วงเวลา
ดังกล่าวอยู่บนข้อสมมติ ดังนี้  

(1) พื้นที่การระบาดเกิดขึ้นในวงจ ากัด เฉพาะสมุทรสาครและจังหวัดใกล้เคียง 
(2) ไม่มีมาตรการควบคุมการระบาดที่เข้มงวดในวงกว้าง  โดยเป็นมาตรการจ ากัดกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจบางพ้ืนที่ และสามารถควบคุมการระบาดได้ภายใน 1-2 เดือน 
(3) ผลกระทบต่อเศรษฐกิจเกิดขึ้นผ่านช่องทางต่าง ๆ อาทิ กิจกรรมในภาคบริการบางส่วนได้รับ

ผลกระทบ การท่องเที่ยวได้รับผลกระทบสูงเฉพาะในพ้ืนที่เสี่ยง ขณะที่ภาคอุตสาหกรรมไม่ได้รับผลกระทบอย่าง
มีนัย ส าหรับการบริโภคได้รับผลกระทบบ้าง ทั้งนี้ ผลกระทบบางส่วนถูกชดเชยโดยการเร่งใช้จ่ายภาครัฐผ่าน
งบประมาณด้านสาธารณสุขเพ่ือรับมือการระบาด 

การระบาดของ COVID-19 ในช่วงต้นเดือนมกราคม 2564 รุนแรงกว่าที่ประเมินไว้ ท าให้ความเสี่ยง
ด้านต่ า (downside risks) มีโอกาสเกิดสูงข้ึน ประมาณการเศรษฐกิจในปี 2564 และ 2565 จึงมีโอกาสที่จะ
ต่ ากว่ากรณีฐาน โดยสถานการณ์ล่าสุด ณ วันที่ 4 มกราคม 2564 มีการประกาศพ้ืนที่ควบคุมสูงสุด 28 จังหวัด
และประกาศใช้มาตรการควบคุมการระบาดที่เข้มงวดขึ้น อีกทั้งยังไม่มีก าหนดระยะเวลาของมาตรการที่แน่นอน 
ส าหรับผลกระทบต่อเศรษฐกิจจะเพิ่มขึ้นผ่านช่องทางต่าง ๆ อาทิ การบริโภคภาคเอกชนจะได้รับผลกระทบ
เพ่ิมขึ้นตามมาตรการควบคุมการระบาดที่เข้มงวดมากขึ้น ภาคบริการและภาคการท่องเที่ยวได้รับผลกระทบจาก
ความเชื่อมั่นของผู้บริโภคที่ลดลงทั่วประเทศ ส าหรับภาคอุตสาหกรรมได้รับผลกระทบน้อย โดยอาจมีอุปสรรค
ด้านการขนส่งสินค้าบ้าง อย่างไรก็ดี พัฒนาการด้านการจัดซื้อวัคซีนของไทยมีความคืบหน้ามากกว่าที่ประเมินไว้ 
ล่าสุดรัฐบาลได้ประกาศการจัดซื้อวัคซีนจ านวนหนึ่ง ซึ่งจะเริ่มส่งมอบตั้ งแต่ปลายเดือนกุมภาพันธ์ 2564 ท าให้
การกระจายวัคซีนอย่างทั่วถึงอาจท าได้เร็วกว่าคาด รวมถึงยังมีแผนการจัดหาวัคซีนให้ได้ครอบคลุมร้อยละ 50 
ของประชากรภายในปี 2564 

ภายใต้สถานการณ์การระบาดของ COVID-19 ในประเทศไทยระลอกใหม่ที่อาจเปลี่ยนแปลงเร็วและ
ไม่แน่นอนสูง คณะกรรมการฯ จะติดตามสถานการณ์และประเมินแนวโน้มเศรษฐกิจอย่างใกล้ชิด ทั้งข้อมูล
สาธารณสุข ข้อมูลเครื่องชี้ เศรษฐกิจรายเดือน รายสัปดาห์ และรายวัน รวมถึงการสอบถามความเห็น
ผู้ประกอบการ (Business Liaison Program: BLP) เพ่ือประกอบการพิจารณาด าเนินนโยบายอย่างเหมาะสมต่อไป 

 
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

6 มกราคม 2564 
 
ข้อมูลเพ่ิมเติม: ส่วนกลยุทธ์นโยบายการเงิน  
โทร. 0 2356 7872, 0 2283 6186 
E-mail: MPStrategyDiv@bot.or.th 

ที่มา :	 ธนาคารแห่งประเทศไทย, 
	 ข่าว ธปท. ฉบับที่ 3/2564,  6 มกราคม 2564
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หลักการในการด�ำเนินงาน

ในปีบญัช ี2563 สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีมุง่มัน่ทีจ่ะด�ำเนนิการตามภารกจิท่ีก�ำหนด
ไว้โดยมีหลักการ ด�ำเนินงานดังนี้

1.	 บริหารจัดการสมาคมอย่างมีธรรมาภิบาลและมีฐานะทางการเงินที่เลี้ยงตัวเองได้

2.	 ผลักดันให้เป็นสถาบันแห่งความรู้ที่เกี่ยวกับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของประเทศ

3.	 ผลักดันให้เป็นศูนย์กลางระหว่างกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพและสร้างความสัมพันธ์กับ
กองทุนเงินออมทั้งภายในและต่างประเทศ 

4.	 ส่งเสริมและพัฒนาระบบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพร่วมกับส่วนงานที่เกี่ยวข้องให้ระบบ
กองทุนของประเทศมีความเจริญก้าวหน้า

ผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2563

1.	 การเพิ่มจ�ำนวนสมาชิก

	 สมาคมได้ด�ำเนนิการรณรงค์เชิญชวนกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีทัง้กองทนุใหญ่และกองทนุ
ขนาดเล็กให้เห็นความส�ำคัญด้านกองทุนและเข้ามาเป็นสมาชิกของสมาคม อย่างไรก็ตามในปี 
2563 สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีกองทุนสมัครเข้าเป็นสมาชิกสมาคม ประเภทสมาชิก
สามญัเพิม่ขึน้ 2 กองทนุนายจ้าง รวมเป็น จ�ำนวน 213 กองทุนนายจ้าง สมาชกิสมทบ-นติบิคุคล 
1 ราย และสมาชิกสมทบ-บุคคล จ�ำนวน 2 ราย 

2.	 การเป็นสถาบันแห่งความรู้และศูนย์การเรียนรู้เกี่ยวกับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

	 การจัดโครงการส่งเสรมิความรูแ้ก่กรรมการกองทุนส�ำรองเลีย้งชพี ในรอบปี 2563 สมา
คมฯ ได้จัดการอบรมหลักสูตรต่างๆ เสวนา ซึ่งเป็นภารกิจหลัก 1 ใน 4 ของสมาคมฯเพื่อให้คณะ
กรรมการกองทนุเจ้าหน้าทีผู่ป้ฏิบติังานและผูท้ีมี่ความสนใจได้เข้ามาศกึษาหาความรูใ้นการบริหาร
จัดการกองทุนส�ำรองชีพ	

	 2.1	 การจัดอบรม เสวนา  

		  สมาคมได้จัดอบรม เสวนา จ�ำนวน รวมทั้งสิ้น 12 ครั้ง  ดังรายละเอียดต่อไปนี้

		  2.1.1	 รายงานผลการจดัอบรมหลกัสตูร “การตระหนกัถงึความส�ำคญัของ ESG 
investing ส�ำหรับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 1                                      

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลีย้งชพี ได้จดัอบรมหลกัสตูร “การตระหนกัถงึความ
ส�ำคญัของ ESG investing ส�ำหรบักองทนุส�ำรองเลีย้งชพี” รุน่ที ่1 เมือ่วนัพฤหัสบดทีี ่30 มกราคม 
2563  ณ ห้องบุษราคัม ชั้น 1 โรงแรมอะริสตั้น สุขุมวิท 24 โดยมีผู้เข้าอบรม จ�ำนวน 51 คน   
จาก 17 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจาก จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย อาจารย์
ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร

รายงานผลการด�ำเนินงาน
ประจ�ำปี 2563
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	 	 2.1.2	 รายงานผลการจัดอบรม หลักสูตร “กรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ รุ่นที่ 15”

			   สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ได้จดัอบรมหลกัสตูร หลกัสตูร “กรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชีพ” 
รุ่นที่ 15 เมื่อวันที่ 5 - 6 มีนาคม 2563  ณ  ห้องบุษราคัม ชั้น 1 โรงแรมอะริสตั้น สุขุมวิท 24  โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน  
41 คน จาก 13 หน่วยงาน การอบรมครัง้นีไ้ด้รบัความร่วมมอืจากบรษิทั อลัฟ่า แคปปิตอล จ�ำกดั ส�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)  บริษัท ปูนซีเมนต์ไทย จ�ำกัด (มหาชน)  และบริษัทการบินไทย จ�ำกัด 
(มหาชน) ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร   

		  2.1.3	 รายงานสรปุผลการจดัอบรม หลกัสูตร “แนวทางการคัดเลอืกบรษิทัจดัการลงทุนทีเ่หมาะส�ำหรบั
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 1 

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้จัดอบรม หลักสูตร “แนวทางการคัดเลือกบริษัทจัดการลงทุนที่
เหมาะส�ำหรับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 1 วันศุกร์ที่ 14  สิงหาคม 2563 ณ ห้องออคิด 1 ชั้น 3 โรงแรมแอมบาสซา
เดอร์  สุขุมวิท 11 โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน  23 คน จาก 10 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากบริษัท
การบินไทย จ�ำกัด (มหาชน)  และคณาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร   

	 	 2.1.4	 รายงานสรุปผลการจัดอบรม หลักสูตร “พัฒนาการใหม่ๆ ของกฎหมายกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
และภาระภาษีอากร” รุ่นที่ 7  

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพได้จัดอบรม หลักสูตร “พัฒนาการใหม่ๆ ของกฎหมายกองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพและภาระภาษีอากร” รุ่นที่ 7  วันศุกร์ที่  21  สิงหาคม  2563  ณ  ห้องคัทลียา 2 ชั้น 3  โรงแรมแอม
บาสซาเดอร์   สุขุมวิท 11 โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน  47 คน   จาก 18 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือ
จาก ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) และ นติกิรช�ำนาญการพเิศษ กรมสรรพากร 
ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร

	 	 2.1.5	 รายงานสรปุผลการจัดอบรม หลักสูตร “Provident Fund Management (Financial beginner)” รุ่นที ่2

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้จัดอบรม หลักสูตร “Provident Fund Management (Financial 
beginner)” รุ่นที่ 2 ณ ห้องออคิด 1 ชั้น 3  โรงแรมแอมบาสซาเดอร์   สุขุมวิท 11 โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน 41 คน   
จาก 13 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากคณาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี ผู้ทรงคุณวุฒิมา
เป็นวิทยากร  

		  2.1.6	 รายงานสรุปการจัดอบรมหลักสูตร “การตระหนักถึงความส�ำคัญของ ESG investing ส�ำหรับ
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 2          

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ได้จัดอบรมหลักสูตร “การตระหนักถึงความส�ำคัญของ ESG 
investing ส�ำหรับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 2 ” เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2563  ณ ห้องออคิด 1 ชั้น 3 โรงแรมแอม
บาสซาเดอร์  สุขุมวิท 11 โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน  21 คน จาก 8 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจาก
บริษัท หลกัทรพัย์จดัการกองทนุ พรินซเิพิล จ�ำกดั และคณาจารย์คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัช ีผูท้รงคณุวฒุมิาเป็น
วิทยากร   

	 	 2.1.7	 รายงานสรปุการจดัอบรมหลกัสูตร “กรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี (Accredited Provident Fund 
Committee Members Program) รุ่นที่ 16 

			   สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ได้จัดอบรมหลกัสตูร “กรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี (Accredited 
Provident Fund Committee Members Program) รุ่นที่ 16 ระหว่างวันที่ 28 – 29 ตุลาคม  2563 ณ ห้อง ออคิค 1 ชั้น 
3 โรงแรมแอมบาสเดอร์  สุขุมวิท 11 โดยมีผู้เข้าอบรม จ�ำนวน 14  คน จาก 9 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความ
ร่วมมือจากบริษัท อัลฟ่า แคปปิตอล จ�ำกัด ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)  
บริษัท พฤกษาโฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทการบินไทย จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร   

(อ่านต่อหน้า 19)
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หลักสูตร “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะ
สมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” รุ่นที่ 1 วันที่ 16 ตุลาคม 2563 โดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย (ทุนจาก “กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF”)

สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี (AOP) ได้รบัเงินทนุสนับสนนุการด�ำเนนิโครงการอบรมสมาชกิกองทุนส�ำรองเลีย้ง
ชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการ
พัฒนาตลาดทุน โดยโครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพเพื่อให้สมาชิกสามารถคาดการณ์มูลค่าเงินก้อนพึงมี 
ณ วนัเกษียณอย่างเหมาะสม และเพือ่สร้างความรูค้วามเข้าใจพืน้ฐานด้านการเงนิและการวางแผนการออมเพือ่เกษยีณ
อายุกับสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งในปัจจุบันยังมีอัตราการออมที่ต�่ำและเลือกแผนการลงทุนไม่เหมาะสม 

โดยสมาคมฯ ได้จัด “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสม
ส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุ” รุ่นที่ 1 ณ สถานที่ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (In-house) กองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพ พนักงานบริษัท ขนส่ง จ�ำกัด ซึ่งจดทะเบียนแล้ว วันที่ 16 ตุลาคม 2563  เวลา 9.00 -12.00 น. ห้องประชุม 
มหาราช ชั้น 4 อาคารสถานีขนส่งหมอชิต (จตุจักร) เลขที่  999 ถนนก�ำแพงเพชร 2 ต�ำบลจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ   
โดยมีผู้เข้าอบรม จ�ำนวน 100 คน การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากบริษัทการบินไทย จ�ำกัด (มหาชน)  และ
คณาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ทรงคุณวุฒิ
มาเป็นวิทยากร   

รอบรั้วสมาคม
การแข่งขันกอล์ฟการกุศล ชิงถ้วยพระราชทานฯ  

วันที่ 2 ตุลาคม  2563  สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ได้จัด การแข่งขันกอล์ฟการกุศล ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ สนามกอล์ฟเมืองแก้ว 
สมุทรปราการ โดย บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนเอ็มเอฟซี จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัลชนะเลิศ
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รอบรั้วสมาคม
หลักสูตร “โครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ ด้านการลงทุน
ที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” รุ่นที่ 2 วันที่ 25 – 27 พฤศจิกายน 
2563 โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย (ทุนจาก “กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF”)

สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี (AOP) ได้รบัเงินทนุสนับสนนุการด�ำเนนิโครงการอบรมสมาชกิกองทุนส�ำรองเลีย้ง
ชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการ
พัฒนาตลาดทุน โดยโครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ มีจุดประสงค์เพื่อเสริมสร้างพัฒนาองค์ความ
รู้ด้านการเงินและการลงทุนให้กับคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพในหน่วยงานต่าง ๆ  เพื่อให้สามารถคัดเลือกและ
ประเมินผลบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บลจ.) ได้อย่างเหมาะสม และเพิ่มเกณฑ์การลงทุนด้วย ESG (Environmen-
tal, Social and Governance) เข้าในการคัดเลือก บลจ. และ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้านการเงินและการ
วางแผนการออมเพือ่เกษยีณอายกุบัสมาชิกกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ซึง่ในปัจจบุนัยงัมอีตัราการออมทีต่�ำ่และเลอืกแผนการ
ลงทุนไม่เหมาะสม

การจัด “โครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ เพ่ือให้มีความรู้ด้านการลงทุนท่ีเหมาะสมส�ำหรับ
การวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุ รุ่นที่ 2”  วันที่ 25-27 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องออคิด 1 ชั้น 3 โรงแรมแอมบาส
ซาเดอร์ สุขุมวิท 11  โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน  44 คน จาก 16 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากบริษัท
การบนิไทย จ�ำกดั (มหาชน)  และคณาจารย์คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัช ีบรษิทัหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ เอม็เอฟซี 
จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ (กบข.) 
ผูท้รงคณุวฒุมิาเป็นวทิยากร และการทศันศึกษาดูงานกบักองทุนส�ำรองเลีย้งชพีทีไ่ด้รบัรางวลัจากการประกวดการจดัการ
กองทนุดเีด่น ได้รบัความร่วมมือจาก กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี พนกังานการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย  ซึง่จดทะเบยีน
แล้ว
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หลักสูตร “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ ด้านการลงทุนที่ 
เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” รุ่นที่ 2 วันที่ 21 ธันวาคม 2563 โดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย (ทุนจาก “กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF”)

สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี (AOP) ได้รบัเงินทนุสนับสนนุการด�ำเนนิโครงการอบรมสมาชกิกองทุนส�ำรองเลีย้ง
ชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการ
พัฒนาตลาดทุน โดยโครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพเพื่อให้สมาชิกสามารถคาดการณ์มูลค่าเงินก้อนพึงมี 
ณ วนัเกษียณอย่างเหมาะสม และเพือ่สร้างความรูค้วามเข้าใจพืน้ฐานด้านการเงนิและการวางแผนการออมเพือ่เกษยีณ
อายุกับสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งในปัจจุบันยังมีอัตราการออมที่ต�่ำและเลือกแผนการลงทุนไม่เหมาะสม 

โดยสมาคมฯ ได้จัด “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสม
ส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุ” รุ่นที่ 2 ณ สถานที่ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (In-house) 2 ณ กองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพ พนักงานการรถไฟ้ฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย  ซึ่งจดทะเบียนแล้ว วันที่ 21 ธันวาคม 2563  เวลา 
9.00 -12.00 น. ห้องประชุม 2  ชั้น 9 อาคาร 1 รฟม เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ (In-house) โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน  
100 คน   การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากบริษัทการบินไทย จ�ำกัด (มหาชน)  และคณาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์ 
ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร 

รอบรั้วสมาคม
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รอบรั้วสมาคม
หลักสูตร “กรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 16

ระหว่างวันที ่28 - 29  ตลุาคม  2563 สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ได้จดัอบรมโครงการเสรมิความรูแ้ก่ กรรมการ 
และผู้ปฏิบัติงานกองทุน ส�ำรองเลี้ยงชีพ หลักสูตร “กรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 16 ณ ห้อง ออคิค 1  
ชั้น 3 โรงแรมแอมบาสเดอร์ สุขุมวิท 11 โดยมีผู้เข้าอบรม จ�ำนวน 15 คน จาก 7 หน่วยงาน การอบรมในครั้งนี้ได้รับ
ความร่วมมือจาก ส�ำนักงาน ก.ล.ต. บริษัทพฤกษาโฮลดิ้ง จ�ำกัด(มหาชน) บริษัท Alpha Capital จ�ำกัด บริษัท การบินไทย 
จ�ำกัด (มหาชน) ให้เกียรติมาเป็นวิทยากร
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รอบรั้วสมาคม
หลักสูตร “แนวทางการคัดเลือก บริษัทจัดการลงทุนที่เหมาะสม ส�ำหรับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 2  

วันที่ 4  ธันวาคม  2563 สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ได้จัดอบรมโครงการเสริมความรู้แก่ กรรมการ และ 
ผูป้ฏบัิติงานกองทุน ส�ำรองเลีย้งชพี หลกัสตูร “แนวทางการคดัเลอืก บรษิทัจดัการลงทนุทีเ่หมาะสม ส�ำหรบักองทนุ
ส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 2 ณ ห้องกาเด้น 1 ชั้น 2 โรงแรมแอมบาสซาเดอร์  สุขุมวิท 11 โดยมีจ�ำนวนผู้เข้าร่วม 21  คน  
จาก 7 หน่วยงาน การอบรมในครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจาก บริษัท การบินไทย จ�ำกัด (มหาชน) และคณาจารย์ 
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ให้เกรียติมาเป็นวิทยากร
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Best Pension Fund Governance Thailand 2019  

Best Corporate Governance Company – Pension Fund – Thailand 2019

รางวัลแหงการเปนผูร�เร�่มและผลักดัน 

Negative List Guideline กับ 32 นักลงทุนสถาบัน 

ครั�งแรกในภูมิภาคเอเช�ย-แปซ�ฟ�ก

Best Pension Fund Management Company Thailand 2019 

Best ESG Strategy (Thailand) กบข.

รางวัลแหงการลงทุนโดยคำนึงถึงปจจัย ESG 

ยกระดับการลงทุนเพ��อเปนกองทุนบำนาญที่ยั�งยืน

Best Pension Fund for Member Communications (ASEAN)

รางวัลแหงการยกระดับการสื่อสารและทุกบร�การภายใต

แนวคิด ‘สมาช�กคือศูนยกลาง’ ดวยการร�เร�่ม 

GPF Community โดยเฉพาะ My GPF Application 

ที่ใหบร�การสมาช�กแบบครบวงจรบนสมารทโฟน

Best Pension Fund for Member Communications (ASEAN) 
จาก Asia Asset Management (Hong Kong)

อานรายละเอียดคลิก

Best Pension Fund Governance Thailand 2019 
จาก Capital Finance International (United Kingdom)

Best Corporate Governance Company Pension Fund Thailand 2019 
จาก International Finance (United Kingdom)

Best Pension Fund Management Company Thailand 2019 
จาก International Finance (United Kingdom)

Best ESG Strategy (Thailand) 
จาก Asia Asset Management (Hong Kong)





		  2.1.8	 รายงานสรปุผลการจดัอบรม หลกัสตูร “แนวทางการคัดเลอืกบรษิทัจดัการลงทุนทีเ่หมาะส�ำหรบั
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 2 

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้จัดอบรม หลักสูตร “แนวทางการคัดเลือกบริษัทจัดการลงทุนที่
เหมาะส�ำหรับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” รุ่นที่ 2 วันที่ 4  ธันวาคม 2563 ณ ห้องกาเด้น 1 ชั้น 2 โรงแรมแอมบาสซาเดอร์  
สขุมุวิท 11 โดยมผีูเ้ข้าอบรม  จ�ำนวน  12 คน   จาก 7 หน่วยงาน การอบรมครัง้นีไ้ด้รับความร่วมมอืจากบรษิทัการบนิไทย 
จ�ำกัด (มหาชน)  และคณาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร   

	 	 2.1.9	 รายงานสรปุผลการจดัอบรม “โครงการอบรมคณะกรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เพือ่ให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” รุ่นที่ 1 วันที่ 16-18 กันยายน 2563 โดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย (ทุนจาก “กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF”)

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (AOP) “ได้รับเงินทุนสนับสนุนการด�ำเนินโครงการอบรมสมาชิก
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จาก
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” โดยโครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ มีจุดประสงค์เพ่ือเสริม
สร้างพฒันาองค์ความรูด้้านการเงนิและการลงทนุให้กับคณะกรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีในหน่วยงานต่างๆ เพือ่ให้
สามารถคดัเลอืกและประเมนิผลบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ (บลจ.) ได้อย่างเหมาะสม และเพิม่เกณฑ์การลงทนุด้วย 
ESG (Environmental, Social and Governance) เข้าในการคัดเลือก บลจ. และ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้าน
การเงนิและการวางแผนการออมเพือ่เกษยีณอายกุบัสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ซึง่ในปัจจบุนัยงัมอีตัราการออมทีต่�ำ่
และเลือกแผนการลงทุนไม่เหมาะสม

			   การจัด “โครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่
เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุ รุ่นที่ 1” วันที่ 16-18 กันยายน 2563 ณ ห้องคัทลียา 2 ชั้น 3 
โรงแรมแอมบาสซาเดอร์ สุขุมวิท 11 โดยมีผู้เข้าอบรม  จ�ำนวน  43 คน จาก 16 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความ
ร่วมมอืจาก และคณาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัช ีบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ เอม็เอฟซ ีจ�ำกดั (มหาชน)  
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ(กบข.) ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็น
วิทยากร และการทัศนศึกษาดูงานกับกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพท่ีได้รับรางวัลจากการประกวดการจัดการกองทุนดีเด่น 
ได้รับความร่วมมือจากกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ พนักงานบริษัทการบินไทย จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งจดทะเบียนแล้ว  

	 	 2.1.10	รายงานสรปุผลการจดัอบรม “โครงการอบรมคณะกรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เพือ่ให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” รุ่นที่ 2 วันที่ 25-27 พฤศจิกายน 2563 
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย (ทุนจาก “กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF”)

      		  สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (AOP) “ได้รับเงินทุนสนับสนุนการด�ำเนินโครงการอบรมสมาชิก
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จาก
กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” โดยโครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ มีจุดประสงค์เพ่ือเสริม
สร้างพฒันาองค์ความรูด้้านการเงนิและการลงทนุให้กับคณะกรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีในหน่วยงานต่างๆ เพือ่ให้
สามารถคดัเลอืกและประเมนิผลบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุ (บลจ.) ได้อย่างเหมาะสม และเพิม่เกณฑ์การลงทนุด้วย 
ESG (Environmental, Social and Governance) เข้าในการคัดเลือก บลจ. และ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้าน
การเงนิและการวางแผนการออมเพือ่เกษยีณอายกุบัสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ซึง่ในปัจจบุนัยงัมอีตัราการออมทีต่�ำ่
และเลือกแผนการลงทุนไม่เหมาะสม

			   การจัด “โครงการอบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่
เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุ รุ่นที่ 2”  วันที่ 25-27 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องออคิด 1 ชั้น 3 
โรงแรมแอมบาสซาเดอร์ สุขุมวิท 11  โดยมีผู้เข้าอบรม จ�ำนวน  44 คน จาก 16 หน่วยงาน การอบรมครั้งนี้ได้รับความ
ร่วมมอืจากบรษิทัการบนิไทย จ�ำกดั (มหาชน)  และคณาจารย์คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัช ีบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการ

(ต่อจากหน้า 10)
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กองทุน เอ็มเอฟซี จ�ำกัด (มหาชน)  บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญ
ข้าราชการ(กบข.) ผูท้รงคณุวฒุมิาเป็นวิทยากร และการทศันศกึษาดงูานกบักองทนุส�ำรองเลีย้งชพีทีไ่ด้รบัรางวลัจากการ
ประกวดการจัดการกองทุนดีเด่น ได้รับความร่วมมือจาก กองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ พนักงานการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย  ซึ่งจดทะเบียนแล้ว

		  2.1.11	รายงานสรปุผลการจัดอบรม “โครงการอบรมสมาชิกกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เพือ่ให้มคีวามรู ้ด้าน
การลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” รุ่นที่ 1 วันที่ 16 ตุลาคม 2563 โดยไม่เสียค่าใช้
จ่าย (ทุนจาก “กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF”)              

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (AOP) “ได้รับเงินทุนสนับสนุนการด�ำเนินโครงการอบรมสมาชิก
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จาก
กองทนุส่งเสรมิการพฒันาตลาดทนุ” โดยโครงการอบรมสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีเพือ่ให้สมาชกิสามารถคาดการณ์
มูลค่าเงินก้อนพึงมี ณ วันเกษียณอย่างเหมาะสม และเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้านการเงินและการวางแผน
การออมเพือ่เกษียณอายุกบัสมาชกิกองทุนส�ำรองเล้ียงชพี ซึง่ในปัจจบุนัยงัมอีตัราการออมท่ีต�ำ่และเลอืกแผนการลงทุน
ไม่เหมาะสม 

			   การจดั “โครงการอบรมสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เพือ่ให้มคีวามรูด้้านการลงทนุทีเ่หมาะสม
ส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุ” รุ่นที่ 1 ณ สถานที่ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (In-house) กองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพ พนักงานบริษัท ขนส่ง จ�ำกัด ซึ่งจดทะเบียนแล้ว วันที่ 16 ตุลาคม 2563  เวลา 9.00 -12.00 น. ห้องประชุม 
มหาราช ชั้น 4 อาคารสถานีขนส่งหมอชิต (จตุจักร) เลขที่  999 ถนนก�ำแพงเพชร 2 ต�ำบลจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ   
โดยมผีูเ้ข้าอบรม จ�ำนวน 100 คน การอบรมครัง้นีไ้ด้รบัความร่วมมอืจากบรษิทัการบนิไทย จ�ำกดั (มหาชน) และคณาจารย์
คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัช ีบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทุน เอม็เอฟซ ีจ�ำกดั (มหาชน) ผูท้รงคณุวุฒมิาเป็นวทิยากร

		  2.1.12	รายงานสรปุผลการจัดอบรม “โครงการอบรมสมาชิกกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เพือ่ให้มคีวามรู ้ด้าน
การลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” รุ่นที่ 2 วันที่ 21 ธันวาคม 2563 โดยไม่เสียค่า
ใช้จ่าย (ทุนจาก “กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF”)              

			   สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (AOP) “ได้รับเงินทุนสนับสนุนการด�ำเนินโครงการอบรมสมาชิก
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จาก
กองทนุส่งเสรมิการพฒันาตลาดทนุ” โดยโครงการอบรมสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีเพือ่ให้สมาชกิสามารถคาดการณ์
มูลค่าเงินก้อนพึงมี ณ วันเกษียณอย่างเหมาะสม และเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจพื้นฐานด้านการเงินและการวางแผน
การออมเพือ่เกษียณอายุกบัสมาชกิกองทุนส�ำรองเล้ียงชพี ซึง่ในปัจจบุนัยงัมอีตัราการออมท่ีต�ำ่และเลอืกแผนการลงทุน
ไม่เหมาะสม 

			   การจดั “โครงการอบรมสมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี เพือ่ให้มคีวามรู้ด้านการลงทนุท่ีเหมาะสมส�ำหรบั
การวางแผนการออมเพื่อเกษียณอายุ” รุ่นที่ 2 ณ สถานที่ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ (In-house) กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 
พนักงานการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย  ซึ่งจดทะเบียนแล้ว วันที่ 21 ธันวาคม 2563 ห้องประชุม 2 ชั้น 9 
อาคาร 1 รฟม เลขที่  175 ถนนพระราม 9 ต�ำบลห้วยขวาง  เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ โดยมีผู้เข้าอบรม จ�ำนวน 100 คน   
การอบรมครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากบริษัทการบินไทย จ�ำกัด (มหาชน) และคณาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์และการ
บัญชี บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จ�ำกัด (มหาชน) ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นวิทยากร   	

	 2.2	 งานด้านการประชาสัมพันธ์

		  สมาคมฯ ได้ท�ำการประชาสัมพันธ์กิจกรรมงานต่างๆ ของสมาคมฯ ให้สมาชิกกองทุน หน่วยงานที่
เกีย่วข้อง ตลอดจนประชาชนทีส่นใจได้เข้าถงึข้อมูลสมาคมฯ ใน 2 ช่องทางส�ำคญั ได้แก่ วารสาร “กองทุนส�ำรองเล้ียงชพี” 
และเว็บไซต์สมาคม

20 สมาคมกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ



		  2.2.1	 วารสาร “กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ”					   

			   สมาคมฯ ได้จดัพมิพ์วารสาร “กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี” รายไตรมาส ส่งให้แก่กองทนุทีเ่ป็นสมาชกิ
โดยไม่คิดมูลค่าโดยเนื้อหาเป็นเรื่องราวเกี่ยวกับการออมและการลงทุนเพื่อการเกษียณอายุ ตลอดจนพระราชบัญญัติที่
เกี่ยวข้อง ส�ำหรับปี พ.ศ. 2563 ที่ผ่านมา สมาคมฯ ได้จัดพิมพ์วารสาร “กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” จ�ำนวน 4 ฉบับ ได้แก่ 
ฉบับที่ 63 (ตุลาคม – ธันวาคม  2562) ฉบับที่ 64 (มกราคม – มีนาคม  2563) ฉบับที่ 65 ฉบับพิเศษฉลองครบรอบ 20 
ปี (เมษายน - มิถุนายน 2563) ฉบับที่ 66 (กรกฎาคม - กันยายน  2563)

		  2.2.2	 เว็บไซต์สมาคม

			   เว็บไซต์ www.aop.or.th ของสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นอีกเครื่องมือหนึ่งที่ให้ข้อมูลที่
เกี่ยวข้องกับกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ การปรับปรุงแก้ไขพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ
สมาคมฯ ตลอดจนการประชาสมัพนัธ์กจิกรรมต่างๆ ก�ำหนดการจดัอบรมสมัมนา การจดัการแข่งขนักอล์ฟการกศุล การ
จัดประกวดกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพดีเด่น วารสาร “กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ” และรายงานประจ�ำปีของสมาคมฯ 

3.	 การเป็นศูนย์กลางระหว่างกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันต่าง ๆ หน่วยงาน
ของรัฐ และกองทุนเงินออมอื่น ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

	 3.1	 การจัดประชุม สัมมนาร่วมกับหน่วยงานภายนอก

		  3.1.1	 การประชุมร่วมกับ คณะท�ำงานส่งเสริมการเงินเพื่อความยั่งยืน (Sustainable Finance) ของ
ส�ำนักงานคณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)

			   สมาคมฯ ได้รับการเชิญ จากส�ำนักงานคณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)
เข้าร่วมประชุมคณะท�ำงานส่งเสริมการเงินเพื่อความยั่งยืน ( Sustainable Finance) ของ ก.ล.ต. เมื่อวันที่ 3 มกราคม 
2563 เวลา 13.30-15.30 ณ ก.ล.ต.วิภาวดี โดยมีตัวแทนจากกรรมการสมาคม ผู้แทนหลักและ ผู้แทนส�ำรอง รวม 2 ท่าน 
เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้

		  3.1.2	 การสัมมนา กับ  AMC ASIA (SG) Pte. Ltd. on behalf of Hitachi Asia Ltd.  

			   สมาคมฯ ได้รับการเชิญ จาก AMC ASIA (SG) Pte. Ltd. on behalf of Hitachi Asia Ltd.  ให้เข้า
ร่วมสัมมนา เรื่อง “Hitachi Social Innovation Forum 2020 BANGKOK” Themed Powering Good, Powering Thailand, 
at The Athenee Hotel, Bangkok (Crystal Hall) เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 เวลา 14.00 – 18.15 น. โดยมีที่ปรึกษา
สมาคม( นาย ท�ำนอง ดาศรี) เข้าร่วมสัมมนาในครั้งนี้

	 3.2	 กิจกรรมสัมพันธ์กับสมาชิก

		  สมาคมกองทุนฯ  ได้จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่สมาชิกและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
ตลอดจนกจิกรรมการหารายได้เพ่ือใช้จ่ายในการบรหิารจดัการสมาคม ให้ด�ำเนนิการลลุ่วงตามวตัถปุระสงค์  และได้ร่วม
สนับสนุนช่วยเหลืองานการกุศล ดังนี้

	 	 3.2.1	 รายงานสรปุผลการจดัการแข่งขนักอล์ฟการกศุล ครัง้ท่ี 19 ปี 2563 สมาคมกองทุนส�ำรองเล้ียงชพี                  

			   เมื่อวันศุกร์ที่ 2 ตุลาคม 2563 สมาคมฯ ได้จัดแข่งขันกอล์ฟการกุศล ครั้งที่ 19 ประจ�ำปี 2563 
ณ  สนามเมอืงแก้วกอล์ฟคอร์ส บางนา ชงิถ้วยพระราชทานสมเดจ็พระกนษิฐาธริาชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกมุาร ีรางวลัรองชนะเลศิ ประเภททมี ถ้วยรางวลัเกยีรตยิศกระทรวงการคลงั ชนะเลศิ Overall Low Gross  
ถ้วยรางวัลเกยีรติยศ  ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ รางวลัชนะเลศิ Flight A ถ้วยรางวลั
เกยีรติยศ สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชีพ รางวลัชนะเลิศ Flight B ถ้วยรางวลัเกยีรตยิศ สมาคมบรษิทัจดัการลงทุน  รางวลั
ชนะเลิศ Flight C ถ้วยรางวัลเกียรติยศ  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  เพื่อเป็นทุนในการด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ของ
สมาคมฯ และรายได้จากการแข่งขันกอล์ฟการกุศล จ�ำนวน 100,000 บาท ทูลเกล้าฯ ถวาย สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
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กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ีสมทบทนุตามพระราชอธัยาศัย ในการนีม้ทีมีเข้าร่วมการแข่งขนั 
จ�ำนวน 18 ทีม แบ่งเป็นทีม VIP 1 ทีม และทีมทั่วไป 17 ทีม โดย ดร.ธัชพล กาญจนกูล นายกสมาคมฯ ได้เป็นประธาน 
การประกาศผลการแข่งขัน ซึ่งทีม บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนเอ็มเอฟซี จ�ำกัด (มหาชน) ชนะเลิศประเภททีม ครอง
ถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   

	 3.3	 การเข้าเฝ้าสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี	
		  3.3.1	 ทลูเกล้าฯ ถวายเงินรายได้จากการประกวดกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพดเีด่น ครัง้ท่ี 8 ประจ�ำปี 2562  

			   วันที่ 15 ตุลาคม 2563 เวลา 15.00 น. ดร.ธัชพล กาญจนกูล นายกสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยง
ชีพได้เป็นหัวหน้าคณะน�ำกรรมการ ที่ปรึกษาสมาคมฯ พร้อมด้วยผู้แทนกองทุนที่ชนะการประกวดกองทุนส�ำรองเลี้ยง
ชีพดีเด่น ครั้งที่ 8 ประจ�ำปี 2562 จ�ำนวน 30 คน เข้าเฝ้าสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ณ ศาลาดุสิดาลัย เพื่อรับพระราชทานถ้วยรางวัล และทูลเกล้าฯถวายเงินรายได้จากการประกวด
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพดีเด่น ครั้งนี้ จ�ำนวน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) สมทบทุน “โดยเสด็จพระราชกุศลตาม 
พระราชอัธยาศัย” 

			   พร้อมทั้ง พระราชทานพระราชานุญาตพระราชทานโล่รางวัลชนะเลิศ แก่ผู้ชนะเลิศการประกวด
กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพดีเด่น ครั้งที่ 8 ประจ�ำปี 2562 จ�ำนวน 10 โล่ 10 หน่วยงาน 1) การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  2) การ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 3) บริษัทไปรษณีย์ไทย จ�ำกัด 4) ธนาคารออมสิน 5) บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด 
(มหาชน) 6) การประปานครหลวง 7) บรษิทั ทพิยประกนัภยั จ�ำกดั (มหาชน) 8) บรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุทหารไทย 
จ�ำกัด 9) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน บางกอกแคปปิตอล จ�ำกัด 10) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนซีไอเอ็มบี  
พรินซิเพิล จ�ำกัด

4.	 การส่งเสริม พัฒนาระบบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

	 4.1	 ประชุมร่วมกับกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF) เรื่อง การจัดท�ำโครงการเพื่อสมัคร
ขอรับทุนจากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF)

		  เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2563 สมาคมฯ โดยกรรมการ ที่ปรึกษา และฝ่ายจัดการสมาคมกองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพ ประชุมร่วมกับ กองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน (Capital Market Development Fund : CMDF เพื่อการ
เสนอโครงการเพื่อ “การยื่นสมัครขอรับทุนโครงการ/งานศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาตลาดทุน ประจ�ำปี 2562” จากกองทุนส่ง
เสริมการพัฒนาตลาดทุน (CMDF) เสนอต่อ คณะกรรมการ CMDF  โดยสมาคมฯ ได้ยื่นเสนอ “โครงการอบรมสมาชิก
กองทุนส�ำรองเลีย้งชพีเพือ่ให้มคีวามรูด้้านการลงทนุทีเ่หมาะสมส�ำหรบัการวางแผนการออมเพือ่เกษยีณอาย”ุ (Training 
course in the investment literacy of retirement savings for PVD members and committees) : ตามมติที่ประชุมคณะ
กรรมการสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ครั้งที่ 1/2563 วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563

	 4.2	 ก.ล.ต.รับรอง “การเสนอโครงการเพื่อสมัครขอรับทุนจากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 
(CMDF) เสนอต่อ คณะกรรมการ CMDF” ของสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

            สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้ เสนอโครงการเพื่อสมัครขอรับทุนจากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาด
ทุน (CMDF) เสนอต่อ คณะกรรมการ CMDF ซึ่งการขอรับทุนต้องมีผู้แทนท่ีได้รับการแต่งตั้งจากหน่วยงานของคณะ
กรรมการ CMDF รับรองโครงการ โดยสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ได้รับความอนุเคราะห์การรับรองจากส�ำนักงาน
คณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ซึง่เป็นผูไ้ด้รบัหมายให้เป็นหน่วยงานทีม่สีทิธริบัรองโครงการ
ที่ยื่นสมัครขอรับทุนจาก CMDF  ในการเสนอโครงการดังกล่าว ตามหนังสือ ที่ ส.ก.ส. 165/2563 วันที่  23 มีนาคม 
2563 เรื่อง ขอความอนุเคราะห์รับรอง “การเสนอโครงการเพื่อสมัครขอรับทุนจากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน 
(CMDF) เสนอต่อ คณะกรรมการ CMDF” ของสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ โดยได้ให้การรับรองโครงการชื่อ “โครงการ
อบรมสมาชิกและคณะกรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีเพือ่ให้มคีวามรูด้้านการลงทนุทีเ่หมาะสมส�ำหรบัการวางแผนการ
ออมเพื่อเกษียณอายุ”
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	 4.3	 สมาคม “ได้รับเงินทุนสนับสนุนการด�ำเนินโครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้
มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการ
พัฒนาตลาดทุน”

		  เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2563 สมาคมได้ลงนาม สัญญาให้ทุนสนับสนุน “โครงการอบรมสมาชิกกองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความรู้ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ” ระหว่าง
สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี และ กองทนุส่งเสรมิการพฒันาตลาดทุน โดยสมาคมได้รบัสมาคม “ได้รบัเงนิทุนสนบัสนนุ
การด�ำเนินโครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพ่ือให้มีความรู้ด้านการลงทุนท่ีเหมาะสมส�ำหรับการวางแผน
การออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” ซึ่ง

		  วงเงินทุนสนับสนุน รวมเป็นเงินจ�ำนวนทั้งสิ้น 3,703,800 บาท (สามล้านเจ็ดแสนสามพันแปดร้อยบาท
ถ้วน) โดยมีรายละเอียดดังนี้

      	 โครงการย่อย 1 : อบรมคณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ : จัดอบรมส�ำหรับคณะกรรมการกองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพ ระยะเวลา 18  ชั่วโมงต่อรุ่น (รุ่นละ 40 คน) จ�ำนวน 4 รุ่นใน 1 ปี วงเงินทุนสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัด
อบรมที่เกิดขึ้นจริง และต้องไม่เกิน 1,540,800 บาท

		  โครงการย่อย 2 : การจัดท�ำสื่อวีดิทัศน์และต�ำรา : ท�ำสื่อวีดิทัศน์ และต�ำราเกี่ยวกับกฎเกณฑ์มาตรฐาน
ความรู้ส�ำหรับการจัดการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ วงเงินทุนสนับสนุนที่เกิดขึ้นจริง และจะต้องไม่เกิน 1,200,000 บาท

		  โครงการย่อย 3 : การอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ : จัดการอบรมส�ำหรับสมาชิกกองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพ (Inhouse) ระยะเวลา 3 ชั่วโมงต่อรุ่น (รุ่นละ 100 คน) จ�ำนวน 6 รุ่นใน 1 ปี วงเงินทุนสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
จัดอบรมที่เกิดขึ้นจริง และต้องไม่เกิน 963,000 บาท

	 4.4	 การยื่นความคิดเห็น ต่อร่างกฎหมาย พ.ร.บ.คณะกรรมการนโยบายบ�ำเหน็จ บ�ำนาญแห่งชาติ 
พศ... และร่างพรบ.กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญแห่งชาติ พ.ศ. .... ของ สศค.

		  สมาคมได้รับ หนังสือ ที่ กค 1007/ว 169 วันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่อง การรับฟังความคิดเห็นต่อร่าง
พระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบายบ�ำเหนจ็บ�ำนาญแห่งชาต ิพ.ศ. .. และร่างพระราชบญัญตักิองทุนบ�ำเหนจ็บ�ำนาญ
แห่งชาติ พศ.... ของ ส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง ซึ่งสมาคมฯ ได้ยื่นความเห็นต่อร่างพระราชบัญญัติ
คณะกรรมการนโยบายบ�ำเหนจ็บ�ำนาญแห่งชาต ิพ.ศ. .....(ร่าง พ.ร.บ. คนบ.) และต่อร่าง พระราชบญัญตักิองทนุบ�ำเหนจ็
บ�ำนาญแห่งชาติ พ.ศ. .....(ร่าง พ.ร.บ. กบช.) ให้ ส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลังเมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 
2563  

	 4.5	 การยื่นความคิดเห็นต่อร่าง พ.ร.บ. คนบ.และร่าง พ.ร.บ.กบช.ของ สศค.

		  ส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ได้ส่งหนังสือ ที่ กค 1007/ว1584 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 ถึง 
นายกสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อขอความอนุเคราะห์และส่งความคิดเห็นต่อร่างพระราชบัญญัติคณะกรรมการ
นโยบายบ�ำเหน็จบ�ำนาญแห่งชาติ พ.ศ. …(คนบ) ร่างพระราชบัญญัติกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญแห่งชาติ พศ. … (กบช) 
โดยสมาคมฯ ได้มีมติที่ประชุมครั้งที่ 2/2563 เมื่อวันที่ 22 พฤษภคม 2563 โดยยื่นความเห็น หนังสือที่ ส.ก.ส. 120/2563   
ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง    ความคิดเห็นต่อร่างพระราชบัญญัติคณะกรรมการนโยบายบ�ำเหน็จบ�ำนาญแห่ง
ชาติ พ.ศ….  และร่างพระราชบัญญัติกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญแห่งชาติ พ.ศ…ต่อส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.)

	 4.6	 การแสดงความคิดเห็นต่อร่าง พ.ร.บ.คนบ.และร่าง พ.ร.บ.กบช.ของ สศค. จากหนังสือขอรับฟัง
ความคิดเห็น วันที 24 กรกฎาคม 2563  

		  ส�ำนักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) ส่งหนังสือ ที่ กค 1007/ว 2556 วันที่ 24 กรกฎาคม 2563 เรื่อง การ
รบัฟังความคดิเหน็ต่อร่างพระราชบญัญตัคิณะกรรมการนโยบายบ�ำเหนจ็บ�ำนาญแห่งชาต ิพศ... และร่างพระราชบัญญติั
กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญแห่งชาติ พ.ศ. .... ถึงนายกสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้สมาคมฯ แสดงความเห็นกลับ
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ไปยัง สศค. โดยสมาคมได้พิจารณาและแสดงความคิดเห็นต่อหลักการ เหตุผล และความจ�ำเป็นของร่าง พ.ร.บ. คนบ. 
และกบช. ในนามของสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ครั้ง
ที่ 4/2563 วันที่ 3 กันยายน 2563 ได้ส่งหนังสือ ที่ ส.ก.ส. 305/2563 ลงวันที่  3  กันยายน  2563 เรื่อง  ความคิดเห็น
ต่อร่างพระราชบัญญตัคิณะกรรมการนโยบายบ�ำเหนจ็บ�ำนาญแห่งชาต ิพ.ศ…. และร่างพระราชบญัญตักิองทนุบ�ำเหนจ็
บ�ำนาญแห่งชาติ พ.ศ……     

	 4.7	 การเสนอผู้แทนสมาคมฯ เป็นคณะท�ำงานพัฒนาศักยภาพกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพของ ก.ล.ต.

		  สมาคมฯ ได้รบัหนงัสอืจากส�ำนกังานคณะกรรมการหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ค�ำสัง่ที ่ส.11/2563  
เรือ่ง การแต่งต้ังคณะท�ำงานพฒันาศักยภาพกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ลงวนัท่ี 23 มกราคม 2563  แต่งตัง้ให้สมาคมกองทนุ
ส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นคณะท�ำงานพัฒนาศักยภาพกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อร่วมวิเคราะห์ ให้ความเห็น รวมทั้งประสาน
งาน เพื่อผลักดันการส่งเสริมการออมและการลงทุนระยะยาวรองรับการเกษียณในสังคมสูงวัย

           สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ได้แต่งตั้งนายเชิดศักดิ์  สกุลทวีวัฒน์ (ผู้แทนหลัก) และนายรุ่งเกียรติ 
รัตนบานชื่น (ตัวแทนส�ำรอง) ในการเข้าร่วมคณะท�ำงานพัฒนาศักยภาพกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ ของส�ำนักงาน 
คณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

	 4.8	 การประชมุร่วมกบัคณะท�ำงานพัฒนาศกัยภาพกองทุนส�ำรองเลีย้งชีพ ของส�ำนกังานคณะกรรมการ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)							    

		  สมาคมฯ ได้รับการเชิญ จากส�ำนักงานคณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เข้าร่วม
ประชมุคณะท�ำงานพฒันาศกัยภาพกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ครัง้ที ่1/2563 ของกล.ต. เมือ่วนัที ่11 กมุภาพนัธ์ 2563 เวลา 
15.00 – 17.30 น. ณ ก.ล.ต.วิภาวดี โดยมีกรรมการ ที่ปรึกษา ผู้แทนหลัก ผู้แทนส�ำรอง   และฝ่ายจัดการสมาคมกองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพ เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้

	 4.9	 ร่วมมือกับส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ส่งต่อแบบส�ำรวจ/
แบบสอบถาม Profile สมาชิกของสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ      

		  สมาคมกองทุนส�ำรองเลีย้งชพี ได้ร่วมมอืกบัฝ่ายก�ำกบัธรุกจิออกแบบการลงทุนและกองทนุส�ำรองเลีย้ง
ชีพ ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์และตลาดหลักทรัพย ์  ในการส ่งแบบสอบถาม onl ine : 
Profile สมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี แบบส�ำรวจ : Profile สมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี  ให้สมาชกิกองทนุส�ำรองเลีย้ง
ชพี เมือ่วันท่ี 18 กมุภาพนัธ์ 2563 เพือ่สนบัสนนุในการมข้ีอมลู profile สมาชกิเพือ่เป็นประโยชน์ในการศกึษาเชงินโยบาย
และการส่งเสรมิความรู ้ด้านกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีของพนกังานและลกูจ้างประจ�ำขององค์กร เพือ่พฒันากองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพ (PVD) ให้เป็นแหล่งการออมให้ประชาชนรองรับการเกษียณ ข้อมูลที่ได้รับจะถูกน�ำไปใช้วิเคราะห์ในภาพรวม 

	 4.10	การร่วมมือกับ กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ (กบข) เรื่อง การขับเคลื่อน การก�ำหนดหลัก
เกณฑ์เกี่ยวกับ ESG investing ในการคัดเลือกผู้จัดการกองทุนฯ

		  สมาคม มีมติทีป่ระชุมคณะกรรมการสมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ครัง้ที ่1/2563 เมือ่วนัที ่28 กมุภาพนัธ์ 
2563 เข้าร่วมโครงการกับ ส�ำนักงานกองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ (กบข.) Government Pension Fund GPF ใน
การร่วมมือขับเคลื่อน การก�ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ ESG investing ในการคัดเลือกผู้จัดการกองทุน และอนุมัติแต่งตั้ง
คณะท�ำงานขับเคลื่อน ESG (Environmental, Social and Governance) สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ โดยนายมโนชัย 
สุดจิตร เป็นประธานคณะท�ำงาน

	 4.11	การประชุมร่วมกับ คณะท�ำงานพัฒนาศักยภาพกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ ของส�ำนักงานคณะ
กรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)	 						    

		  สมาคมฯ ได้รับการเชิญ จากส�ำนักงานคณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เข้าร่วม
ประชุมคณะท�ำงานพัฒนาศักยภาพกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ครั้งที่ 2/2563 ของก.ล.ต. เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2563 เวลา 
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15.00 – 17.00 น. ณ ก.ล.ต.วิภาวดี โดยมีกรรมการ ที่ปรึกษา ผู้แทนหลัก ผู้แทนส�ำรอง และฝ่ายจัดการสมาคมกองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพ เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้

	 4.12	ก.ล.ต.แต่งตัง้นายกสมาคม AOP เป็นคณะท�ำงานขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อความยั่งยืนของตลาด
ทุนไทย ของก.ล.ต.

		  สมาคมได้รบัการแต่งตัง้จากส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตามหนงัสอื
ที่ก.ล.ต.1852/2563 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2563 เรื่อง การปรับปรุงค�ำสั่งแต่งตั้งคณะท�ำงานขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อ
ความย่ังยืนของตลาดทุนไทย ให้นายกสมาคมกอทุนส�ำรองเล้ียงชีพ เป็นคณะท�ำงานขับเคล่ือนการพัฒนาเพ่ือความ
ยั่งยืนของตลาดทุนไทย ตามค�ำสั่งที่ ส.151/2563 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2563 เรื่อง การแต่งตั้งคณะท�ำงานขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อความยั่งยืนของตลาดทุนไทย(“ESG Steering Committee”) เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2563

	 4.13	ร่วมมือกับส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประชาสัมพันธ์ “PVD 
Space by SET” โครงการของ SET ไปยังสมาชิกสมาคมฯ			

		  สมาคมฯ ร่วมมือกบัส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ประชาสมัพนัธ์ “PVD 
Space by SET” แหล่งรวบรวมความรู้PVDไปยังสมาชิกสมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2563 โดย
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้จัดโครงการ Happy Money, Happy Retirement เพื่อส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้
ด้านการวางแผนการเงิน พร้อมสร้างวินัยการออมสม�่ำเสมอผ่านช่องทางการออมเพื่อการเกษียณในรูปแบบต่างๆ แก่
มนุษย์เงินเดือน ในองค์กรเอกชน รัฐวิสาหกิจ และภาครัฐ ให้สามารถบริหารเงินออมได้อย่างมีประสิทธิภาพพร้อมรับ
การก้าวเข้าสู่“สังคมผู้สูงอายุ” ได้อย่างมั่นคง และตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้จัดท�ำสื่อเพื่อส่งเสริมความรู้เรื่องกองทุนส�ำรอง
เลี้ยงชีพ (PVD) ให้สามารถบริหารเงินออมเพื่อการเกษียณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

	 4.14	การประชมุร่วมกบัคณะท�ำงานพัฒนาศกัยภาพกองทุนส�ำรองเลีย้งชีพ ของส�ำนกังานคณะกรรมการ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)							    

		  สมาคมฯ ได้รับการเชิญ จากส�ำนักงานคณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) เข้าร่วม
ประชุมคณะท�ำงานพัฒนาศักยภาพกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ครั้งที่ 3/2563 ของก.ล.ต. เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2563 เวลา 
9.30 – 12.00 น. ณ ก.ล.ต.วิภาวดี โดยมีกรรมการ ที่ปรึกษา ผู้แทนหลัก ผู้แทนส�ำรอง และฝ่ายจัดการสมาคมกองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพ เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้

	 4.15	การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

		  ส�ำนกังานคณะกรรมการหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ได้เชญิสมาคมให้เสนอชือ่บคุคลจ�ำนวน 
3 ท่าน เพื่อเป็นตัวแทนเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการตลาดหลักทรัพย์ ตามหนังสือที่ กลต.กต. 2449/2563  ลงวันที่ 
22 ตุลาคม 2563 ซึ่งสมาคมได้คัดเลือก นายก อุปนายก กรรมการ และที่ปรึกษาสมาคม เพื่อสมัครเข้ารับการคัดเลือก
กล่าว ตามมติที่ประชุมกรรมการสมาคมครั้งที่ 5/2563 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2563 ส่งรายชื่อจ�ำนวน  2 คน เข้ารับการ
คดัเลอืก ตามหนงัสอื ที ่ส.ก.ส.381/2563  เรือ่ง เสนอรายชือ่บคุคลเพือ่เข้ารับการคดัเลอืกเป็นกรรมการตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย

5.	 การจัดประชุม

	 5.1	 การจัดประชุมคณะอนุกรรมการ 

		  ในรอบปี 2563 ทีผ่่านมา สมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีได้จดัประชมุคณะอนกุรรมการสมาคมฯ รวมทัง้
สิ้น 12 ครั้ง ดังต่อไปนี้

		  5.1.1	 การประชุมคณะอนุกรรมการหารายได้และงานวิเทศสัมพันธ์ ครั้งที่ 1/2563 จัดขึ้นวันที่ 21 
มกราคม 2563 เวลา 9.00 – 12.00 น. ณ อาคารชินวัตร 3  ห้องประชุม Platinum ชั้น 6 บริษัท ปตท. บริหารธุรกิจค้า
ปลีก จ�ำกัด ปากซอยวิภาวดีรังสิต 30 ถนนวิภาวดีรังสิต (ขาเข้าเมือง) จตุจักร กรุงเทพมหานคร
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		  5.1.2	 การประชุมคณะอนุกรรมการบัญชีการเงินและตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2563 จัดขึ้นวันที่ 31 มกราคม 
2563 เวลา 13.00 – 15.00 น. ณ ห้องประชุม อาคารส�ำนักงานเพลินจิต การไฟฟ้านครหลวง 30 ซอยชิดลม ถนน
เพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร 

		  5.1.3	 การประชุมคณะท�ำงานจดักจิกรรม ครบรอบ 20 ปี สมาคมกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ ครัง้ท่ี 1/2563วนั
ที่  6  กุมภาพันธ์  2563  เวลา 14.00 – 15.30 น. ณ ห้องประชุม ผอ.ฝตส. ชั้น 4 ฝ่ายบริหารความเสี่ยง อาคารทาวเวอร์ 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร บางเขน กรุงเทพ ฯ

		  5.1.4	 การประชมุคณะอนกุรรมการบญัชกีารเงนิและตรวจสอบ ครัง้ท่ี 2/2563 จดัขึน้วนัท่ี  5 พฤษภาคม 
2563 เวลา 12.30 – 13.45 น. ประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hangouts)

		  5.1.5	 การประชุมคณะท�ำงานขับเคลื่อน “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” 
ครั้งที่ 1/2563 จัดขึ้นวันที่ 29 มิถุนายน 2563 เวลา 10.00 – 12.15 น. ณ ห้องประชุม T401 ชั้น 4  อาคารทาวเวอร์ 
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) เลขที ่2346 ถนนพหลโยธนิ แขวงเสนานคิม เขตจตจุกัร กรงุเทพฯ

		  5.1.6	 การประชุมคณะท�ำงานขับเคลื่อน “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” 
ครั้งที่ 2/2563 จัดขึ้นวันที่ 9 กรกฎาคม 2563 เวลา 13.00 – 16.00 น. ณ ห้อง สผ 406  ชั้น 4  อาคารผู้แทนราษฎร 
(เกียกกาย)  ถนนสามเสน เขตดุสิต กรุงเทพฯ

		  5.1.7	 การประชมุคณะอนกุรรมการบญัชกีารเงนิและตรวจสอบ ครัง้ท่ี 3/2563 จัดขึน้วนัท่ี  30 กรกฎาคม 
2563 เวลา 13.00 – 14.30 น. ประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hangouts)

		  5.1.8	 การประชุมคณะท�ำงานขับเคลื่อน “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” 
ครั้งที่ 3/2563 จัดขึ้นวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เวลา 12.30 – 13.30 น. ประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hangouts)

		  5.1.9	 การประชุมคณะท�ำงานขับเคลื่อน “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” 
ครั้งที่ 4/2563 จัดขึ้นวันที่ 6 ตุลาคม 2563 เวลา 14.00 – 16.00 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 4 ตึกอับดุลราฮิม กองทุนบ�ำเหน็จ
บ�ำนาญข้าราชการ (กบข)

		  5.1.10	การประชุมคณะท�ำงานขับเคลื่อน “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” 
ครั้งที่ 5/2563 จัดขึ้นวันที่ 6 ตุลาคม 2563 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม 102 อาคารส�ำนักงานสมาคมฯ เลข
ที่ 5/15 อาคารแอทแอเรีย ชั้น 8 และ ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

		  5.1.11	การประชุมคณะอนุกรรมการบัญชีการเงินและตรวจสอบ ครั้งที่ 4/2563 จัดขึ้นวันที่  11 
พฤศจิกายน 2563 เวลา 13.30 – 14.15 น. ประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

		  5.1.12	การประชุมคณะท�ำงานขับเคลื่อน “โครงการอบรมสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เพื่อให้มีความ
รู้ ด้านการลงทุนที่เหมาะสมส�ำหรับการวางแผนการออมเพื่อการเกษียณอายุ จากกองทุนส่งเสริมการพัฒนาตลาดทุน” 
ครั้งที่ 6/2563 จัดขึ้นวันที่ 18 ธันวาคม 2563 เวลา 13.00 – 15.30 น. ณ ห้องประชุม 102 อาคารส�ำนักงานสมาคมฯ 
เลขที่ 5/15 อาคารแอทแอเรีย ชั้น 8 และ ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 	           
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	 5.2	 การจัดประชุมคณะกรรมการสมาคม 

		  ในรอบปี 2563 ท่ีผ่านมา สมาคมกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้จัดประชุมคณะ
กรรมการสมาคมฯ รวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง ดังต่อไปนี้

		  5.2.1	 การประชุมคณะกรรมการสมาคมครั้งที่ 1/2563 จัดขึ้นเมื่อวันที่ 28 
กุมภาพันธ์ 2563 เวลา 9.00 – 12.00 น. ณ ห้องโสฬส ชั้น 4 กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ 
(กบข) อาคารอับดุลราฮิม เลขที่ 990 ถนนพระราม 4 สีลม บางรัก กรุงเทพฯ 10500

		  5.2.2	 การประชุมคณะกรรมการสมาคมครั้งที่ 2/2563 จัดขึ้นเมื่อวันที่ 22 
พฤษภาคม 2563 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ ห้องโสฬส ชัน้ 4 กองทนุบ�ำเหนจ็บ�ำนาญข้าราชการ 
(กบข) อาคารอับดุลราฮิม เลขที่ 990 ถนนพระราม 4 สีลม บางรัก กรุงเทพฯ 10500 และทาง
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

		  5.2.3	 การประชุมคณะกรรมการสมาคมครั้งที่ 3/2563 จัดขึ้นเมื่อวันที่ 24 
มิถุนายน 2563 เวลา 13.00 – 13.45 น. ประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

		  5.2.4	 การประชุมคณะกรรมการสมาคมครัง้ท่ี 4/2563 จัดขึน้เมือ่วนัท่ี 3 กันยายน 
2563 เวลา 13.30 – 17.10 น. ณ ห้องโสฬส ชั้น 4 กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ (กบข) 
อาคารอับดุลราฮิม เลขที่ 990 ถนนพระราม 4 สีลม บางรัก กรุงเทพฯ 10500 และทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

		  5.2.5	 การประชุมคณะกรรมการสมาคมคร้ังที ่5/2563 จดัขึน้เมือ่วนัที ่9 ธนัวาคม 
2563 เวลา 9.00 – 13.30 น. ณ ห้องโสฬส ชั้น 4 กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ (กบข) 
อาคารอับดุลราฮิม เลขที่ 990 ถนนพระราม 4 สีลม บางรัก กรุงเทพฯ 10500 และทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

	 5.3	 การจัดประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2563

		  สมาคมฯ ได้การจดัประชมุใหญ่สามญัประจ�ำปี 2563 เมือ่วนัที ่7 สงิหาคม 2563 
เวลา 8.30-12.00 น. ณ ห้องประชุม Auditorium ชั้น 7 อาคาร KX-Knowledge Exchange 
(KMUTT) ถนนกรงุธนบรุ ีกรงุเทพฯ โดยม ีดร.ธัชพล กาญจนกลู นายกสมาคมกองทนุส�ำรองเลีย้ง
ชีพ เป็นประธานที่ประชุม โดยสมาชิกสมาคมฯ เข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น 51 กองทุนสมาชิก จาก 
211 กองทุนสมาชิกและคณะกรรมการสมาคม จ�ำนวน 7 คน จาก 20 คน
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